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A
Komaromi Egressy Béni

Alapfoka Miivészeti Iskola

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Komdrom, 2900 Klapka Gyérgy. ut 54.



A 2011. évi Koznevelési térvényben, a 229/2012. (VIIL.28.) Korményrendeletben, a 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendeletben foglaltak érvényre juttatisa, az intézmény jogszerii
milkddésének biztositdsa, a zavartalan miikodés garantilasa, a gyermeki, tanul6i jogok
érvényesiilése, a sziilok, gyermekek, tanuldk és pedagdgusok koézotti kapesolat erdsitése, az
intézményi miikodés demokratikus rendjének garantdldsa érdekében a Komaromi Egressy
Béni Alapfoki Miivészeti Iskola nevelétestiilete a kdzoktatasrol szolé 1993, évi LXXIX.
torvény 40.§-anak [2] bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a kovetkezd szervezeti és
miikddési szabalyzatot fogadta el:

A szervezeti és miikodési szabélyzat feladata, hogy megallapitsa a Komaromi Egressy
Béni Alapfoku Miivészeti Iskola miikodésének szabélyait, a jogszabalyok 4ltal biztositott
keretek kozott, illetdleg azokban a kérdésekben, amelyeket nem rendeznek jogszabélyok.
A Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatban foglaltak megismerése, megtartdsa és
megtartatdsa feladata és kotelessége az iskola minden vezetdjének, pedagégusanak, egyéb
alkalmazottjanak, az iskola tanuléinak. Az Szervezeti Milkodési Szabalyzatban foglaltak
megismerése és megtartisa azoknak is kotelessége, akik kapcsolatba keriilnek az
iskolaval, részt vesznek feladatainak megvaldsitasdban, illetbleg igénybe veszik,
hasznéljak, helyiségeit, 1étesitményeit.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartdsa mindenkinek
ko6z0s érdeke, ezért az abban foglaltak megszegése esetén

az alkalmazottakkal szemben az igazgato, illetbleg helyettese — munkaltatéi jogkorben
eljarva — hozhat intézkedést,

a tanuldval szemben fegyelmezé intézkedés, illetbleg fegyelmi biintetés kiszabésara van
lehetdség.

a sziilst vagy mas nem az iskoldban dolgozé, illetve tanuld személyt az iskola
dolgozojanak tajékoztatnia kell a szabdlyzatban foglaltakrol, kérve annak megtartasat, s ha
ez nem vezet eredményre, az igazgatot kell értesiteni, aki felszolitja, hogy hagyja el az
iskola éptiletét.

L. Altalanos rendelkezések

1. Alapfoku miivészetoktatisi intézmény

Intézmény neve: Komdromi Egressy Béni Alapfoka Miivészeti Iskola
OM azonosito: 039943
Széekhelye: 2900 Komarom, Klapka Gy. Gt 54.

2. Az alapfoki miivészeti iskola alapité szerve, cime:

Komérom Varosi Tanics V.B.
Alapités ideje: 1966. szeptemberl.

Fenntart6 neve, cime: Tatabanyai Tankeriileti K6zpont, 2800 Tatabanya, Gy6ri Gt 29.

Miik6dési teriilete: Komarom Varos kozigazgatasi teriilete



3. Az alapité okirat szama 2078-10/2012. mddositva a képvisel6-testiilet 147/2012. (X. 18.)
szamu hatarozata alapjan.

4. Az intézmény jocillasa

Alapito6i jogokkal felruhdzott irdnyitod szerv(ek) neve, székhelye:
Tatabanyai Tankeriileti K6zpont
2800 Tatabanya, Gy®6ri 1t 29.
Fenntartd neve, cime:
Tatabanyai Tankeriileti K6zpont
2800 Tatabanya, Gy6ri ut 29.

5. Az alapfoki miivészeti iskola tevékenysége

Alaptevékenysége: alapfoku mivészet-oktatds. Az alapfoki miivészetoktatasi intézmény
sajatos iskola, amelyben eldképz0, alapfoki és tovabbképzd évfolyamokon folyik az oktatés.
Az iskolaban feln&ttoktatas is folyhat.

Miivészeti ag: alapfoki miivészetoktatds: zenemiivészet, klasszikus zene
Tanszakok és tantargyak megnevezése:
rézfavés: kiirt, harsona, tenorkiirt, baritonkiirt, trombita, tuba
faflivés: furulya, fuvola, oboa, klarinét, szaxofon,
vonos: hegedii, bracsa, gordonka, nagybogd
vokalis: maganének
akkordikus: gitar, it6
billentyiis: zongora
zeneismeret: szolfézs,zenetorténet-zeneirodalom, zeneismeret
kamarazene: kamarazene, zenekar, kérus

1. A vezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapcesolattartas rendje, formaja, a vezeték
kozotti feladatmegosztas, a szervezeti egységek kozotti kapesolattartas rendje

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.

1.1 Az intézmény vezetdje
Az iskola ¢élén az igazgato 4ll, aki vezetbi tevékenységét az igazgatOhelyettes
kozremiikddésével latja el.

Az igazgat6 jogéllasat a magasabb vezet$ beosztas ellatisaval megbizott kézalkalmazottakra
vonatkozo rendelkezések hatdrozzak meg.

Az igazgatonak az intézmény vezetésében fenndllo felelosségét, képviseleti és dontési
jogkorét a A koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC. Torvény 67.§-anak elbirdsainak



megfeleléen nyilvanos palyazat alapjan, hatarozott idére — legalabb 5 és legfeljebb 10 évre —a
fenntart6 nevezi ki.

Ellatja tovabba a jogszabéalyok 4ltal a vezetd hatdskorébe utalt - és 4t nem ruhédzott —
feladatokat.

1.2 Az isazgatéhelvettes

A vezetd beosztas ellatdsaval megbizott igazgatohelyettes vezetdi tevékenységét az igazgatd
iranyitasa mellett, egymassal egyiittmiikddve és egymassal mellérendeltségi viszonyban latjak
el.

Részletes feladatait az SZMSZ melléklete szerinti munkakori leiras tartalmazza.

Az igazgatohelyettes

- azigazgatd akadalyoztatasa esetén ellatja az igazgat6 helyettesitését,
- kozvetleniil iranyitja:

taniigyi nyilvantartast, gazdasagi ligyintézést,
- kapcsolatot tart:

mas iskolakkal.

1.3 A tanszakvezeto

Vezetd beosztasu pedagégus. Ellatja a kiilonbozo tanszakok (vonods, fiivos, zongora, szolfézs)
vezetéset.

1.4 Az iskolavezetosée

Az igazgatd dontés-elokészitd, véleményezd, javaslattevo testiilete.

A szakmai vezetOség tagjai:

- azigazgato,
- azigazgatOhelyettes,
- amunkak6zdsség-vezetOk (tanszakvezetok).

Az igazgatd altal megallapitott munkaprogram alapjan tanacskoznak. Az iilések 6sszehivisa
az igazgato feladata.

Az f{ilésre — a napirendi ponttdl fiiggben — tandcskozadsi joggal meghivhato a
didkonkorméanyzat vezetdje, a kozalkalmazotti tanics elnoke és az iskolai sziiloi
érdekképviseleti szerv vezetdje.

Az operativ vezetési ligyekben az igazgatd és az igazgatohelyettes — a hét elsé munkanapjan —
megbeszélést tart.



2. A helvettesités rendje

Az igazgatét akadélyoztatdsa esetén — az azonnali dontést nem igényld kizarolagos

hatdskdrben, valamint a gazdalkodasi jogkorbe tartozo ligyek kivételével — teljes feleldsséggel

az igazgatOhelyettes helyettesiti. Az igazgato tartds tavolléte esetén gyakorolja a kizarélagos

jogkoreként fenntartott hatdskoroket is. Tartés tivollétnek mindsiil a legalabb kéthetes,

folyamatos tavollét.

- Gazdilkodasi és pénziigyi kérdésekben az igazgatd helyettesitését az igazgatohelyettes
latja el.

- Az igazgaté és az igazgatohelyettes egyidejii tavolléte esetén az adott nap ligyeletes tandra
helyettesit.

3. A vezeték, valamint a sziil6i munkakozdsség kozotti kapcsolattartds rendje

A sziil6i munkakozosség iskolaszintii képviselGjével az iskola igazgatdja tart kapesolatot.

- Azokban az tigyekben, amelyekben a sziiléi munkakozosségnek az SZMSZ vagy
jogszabély véleményezési jogot biztosit, a véleményt az igazgatd kéri meg az irdsos
anyagok atadasaval.

- A sziil6i munkakozOsség képviseljét a neveldtestiileti értekezlet-véleményezéssel érintett
napirendi pontjanak targyalasahoz meg kell hivni.

- Az intézmény sziil6i munkakézossége részére az iskola igazgatdja tanévenként legalabb
két alkalommal t4jékoztatést ad az intézmény munkajarol.

3.1 A sziil6i munkakozosség részére biztositott jogok

A 2011. évi Kdznevelésrdl sz6l6 torvény és a 20/2012. EMMI rendelet felhatalmazasa alapjan
a jelen SZMSZ a sziil6i munkak$zosség részére a kovetkezd jogokat biztositja:

A sziil6i munkak6zdsségnek véleményezési joga van

a milkodési szabalyzatnak a sziiloket is érint6 rendelkezéseiben,
a hazirend megéallapitdsaban,

a sziiloket anyagilag is érint6 iigyekben,

a sziil6i értekezletek napirendjének meghatirozasiban,

az iskola ¢és a csalad kapcsolattartdsi rendjének kialakitasaban.

3.2 Kiilsé kapcsolatok rendszere, formaja, médja

Az iskolat a kiilsé kapcsolatokban az igazgaté képviseli. Az igazgatohelyettesek a vezetdi
feladatmegosztés szerint tartanak kapcsolatot a kiilsé szervekkel.

Az iskola rendszeres kapcsolatot tart;

e az iskolat timogato6 alapitvany kuratériumaval,
e atanulok iskolaival (altalanos iskola, kozépiskola)
e atelepiilés egyéb intézményeivel.



3.3 Kapcsolat a gvermekijéléti szolgalattal

A zeneiskola az altaldnos és kozépiskoldkon keresztiil értesiil azon tanuldkrdl, akiket a
gyermekjoléti szolgalat segit, igy téritési dij kedvezményben, illetve téritési dij mentességben
részesiti az arra raszorulokat — kiilon szabalyzat szerint.

Képviseleti jog

Az intézményt az O6nkormanyzati szervnél, hatosagoknil és minden kiilsé szervnél az
igazgatd, akadalyoztatasa esetén az igazgatohelyettes képviseli. Pénziigyi és gazdasagi
témékban az intézmény képviseletét az igazgatd és az igazgatOhelyettes latja el.

4. A nevel6testiilet mitkidésére, valamint a szakmai munkakozosségekre vonatkozo
altalanos szabalvok

A neveldtestiilet az alapfoku miivészetoktatasi intézmény pedagdgusainak kzdssége, nevelési
és oktatasi kérdésekben az intézmény legfontosabb tanacskozé és hatdrozathozo szerve. A
neveldtestiilet dontését, javaslatit altalaban a munkakozosségek elozetes éllasfoglalasa
alapjan alakitja ki. A neveldtestiilet tagja az alapfoki milivészetoktatési intézmény valamennyi
pedagogus-munkakért betslté alkalmazottja. Az alapfoki mivészeti iskola nevelbtestiilete a
nevelési és oktatasi kérdésekben, a nevelési-oktatsi intézmény miikddésével kapcsolatos
tigyekben, valamint a Ktv-ben és més jogszabélyokban meghatirozott kérdésekben dontési,
egyébként pedig véleményez0 és javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

5. Szakmai (tanszaki) munkakozosség

- A nevel6-oktaté munka és a tanarok pedagodgiai tevékenységének javitdsa, a modszertani
kultara fejlesztése, az egységes kovetelményrendszer kialakitisa és az Onképzés
elésegitése érdekében az iskoldban tanszaki munkak6zosségek miikddnek.

- A tanszaki munkak6zOsségeket az azonos szakos vagy a k6z0s rendszerbe sorolhaté (pl.
fuvos, vonds hangszerek oktatasat ellaté tanarok részvételével lehet létrehozni,
amennyiben a tanarok szdma legalabb 3 fo.

- A munkak6zOsségek feladatait az iskola munkaterve tartalmazza. A munkakdzdsségek
részt vallalnak a tandrok tovabbképzésében, 0j oktatasi modszerek bevezetésében,
tanulményi versenyek évkozi, tanév végi beszamolok, meghallgatisok elokészitésében,
lebonyolitasaban, mas feladatok koz6s megoldasaban.

- A szakmai munkakozOsségek munkajat a fanszakvezetdk iranyitjak, akiket tanévenként a
munkako6zosségek tagjai valasztanak és az igazgato bizza meg.
- A tanszakvezet6ket potlék illeti meg és orakedvezmény adhato.

- A tanszakvezetbk feladata a tanszak munkatervének elkészitése, munkakdzdssegi
foglalkozdsok elGkészitése, vezetése, a palyakezd6k segitése, oralatogatds a tanszak
tanarainal.



- A tanszakvezetd félévkor és tanév végén beszamol az altala vezetett kzdsség munkajarol.
- Szamon tartja €s értékeli a nevelok munkajat, eredményeit.

- Szervezi az évkozi és tanév végi beszamolokat.

- Képviseli a k6zosséget a kozalkalmazotti tanacsban.

6. A munkaterv elkészitése

- Az alapfoku miivészetoktatdsi intézmény munkatervét az igazgato, a tanszakvezetOk
javaslatai figyelembevételével késziti el6 megvitatasra.

- A munkaterv végleges kialakitasarol és elfogadasarol a neveldtestiilet hataroz.

- A munkaterv kiterjed a nevel6-oktatd munkaval kapcsolatos feladatok konkrét
megfogalmazasara, az iranyitas, az ellendrzés, a tovabbképzés, tovabba az iskola
tarsadalmi vonatkozasi, valamint a személyzeti és gazdasagi feladataira.

- Magaban foglalja az egyéb iskolai (munkak6zdsségi) programokat is.

- A feladatokat hataridokkel, a feleldsok megnevezésével, az évenként ismétlodo teenddket
id6érendi sorrendben tartalmazza.

- Az igazgatésdg a munkaterv egy példanyat megkiildi az 6nkorményzat (szakmai iranyit6
¢s fenntartd) illetékes csoportjanak, amennyiben az kéri.

7. A tanév rendje

A tanév helyi rendjét — a jogszabaly figyelembevételével — az iskola munkaterve hatarozza
meg.

8. Ertekezletek

A neveldtestlilet a tanév folyaman rendes és rendkiviili értekezleteket tart. A nevel6testiilet
értekezleteit az iskola munkatervében meghatarozott napirenddel és idOponttal az iskola

igazgatodja hivja Ossze.

8.1 Tanévnyito értekezlet

Augusztus hé utolsé hetében az igazgatdé altal kijelolt napon tanévnyitd értekezletet kell
tartani. Ezen az igazgat6 ismerteti az 1j tanév fobb feladatait, és a nevel6testiilet elé terjeszti a
munkatervre vonatkozé javaslatit. A tanévnyitd értekezlet dont az éves munkaterv
elfogadésardl.

8.2 Félévzaro értekezlet

Eltéré rendelkezés hidnydban legkésobb januar 31-ig kell megtartani. Ezen az igazgatd vagy
helyettese elemzi az els6 félév munkajat, és tajékoztatast nyajt a kovetkez6 félév feladatairol.

8.3. Tanévzaroé értekezlet

- Tarthat6 az utolsé tanitasi napot kdvetden, illetve a tanév rendjének megfeleléen.



Ezen az igazgatd — az igazgatOhelyettes és a tanszakvezetk véleményének
figyelembevételével — elemzi, értékeli a tanév nevel6-oktatd munkdjat, a munkatervi
feladatok végrehajtasat

8.4 Nevelési értekezlet

Az éves munkatervben meghatarozott idépontokban nevelési értekezleteket kell tartani.
Téargya barmely nevelési kérdés lehet, amelyet a nevel6testiilet hataroz meg.
A nevelési értekezlet tém4jatol fliggden a neveldtestiilet hatérozatot, allasfoglalast hozhat.

Rendkiviili nevelétestiileti értekezlet

Az igazgatd rendkiviili neveldtestiileti értekezlet 6sszehivasarol a napirend harom nappal
korabban t6rténd kihirdetésével intézkedik.

A rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet dsszehivasanak nevel6testiileti kezdeményezéséhez
a pedagdégusok egyharmadanak aléirasa, valamint az ok megjel6lése sziikséges.
Nevelotestiileti értekezlet Gsszehivasat a sziiléi munkakozdsség és a didkonkormanyzat is
kezdeményezheti. A kezdeményezés elfogadasarol a neveltestiilet dont.

Az értekezletet tanitdsi idon kivill a kezdeményezéstd] szamitott nyolc napon beliil 6ssze
kell hivni.

A nevelotestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatdsdval kapcsolatos rendelkezések:

A nevelotestiileti értekezletet az iskola igazgatdja késziti el6. A neveldtestiilet irdsos
el6terjesztés alapjan targyalja a pedagdgiai program, az SZMSZ, a hazirend, a
munkaterv, az iskolai munkéra iranyuld atfogé beszamolé elfogadasaval, valamint a
didkonkormanyzat SZMSZ -anak jovahagyasaval kapcsolatos napirendi pontokat.

Az igazgat0 az eldterjesztés irasos anyagat a nevelotestiileti értekezlet elott legalabb
nyolc nappal kordbban atadja a munkakoézdsségek vezetdinek (tanszakvezetOknek),
valamint gondoskodik annak kifliggesztésérol.

A tanszakvezetd a nevel6testiilet el6tt szoban ismerteti a munkakdzdssége véleményét.
[rasban tovabbitja az igazgatéhoz a nevelétestiilet altal elkészitendé munkatervhez a
munkak$zosség javaslatat.

A nevelbtestiileti értekezlet vonatkozd napirendi pontjahoz az egyetértési vagy
véleményezési jogot gyakorlo sziildi munkak6zosség képviseldjét meg kell hivni.

A neveldtestiileti értekezlet levezet6 elndki feladatait az igazgatohelyettes latja el.

A nevelbtestillet a hatdrozatait egyszerli szotobbséggel hozza. A szavazas akkor
érvényes, ha a testiilet 50 % + 1 f6 tagja jelen van. Vezetéi megbizdsnal a
nevel6testiilet kétharmados részvételi aranya sziikséges.

Amennyiben a tantestiilet ugy dont, az igazgatd titkos szavazast rendel el.

A hatérozatokat sorszamozni €s azokat nyilvantartasba kell venni.

Az értekezlet jegyzOkonyvét az iskolatitkar vezeti. A jegyzOkdnyvet az értekezletet
kovetd harom munkanapot kévetden el kell késziteni.

A jegyzOkdnyvet az igazgatd, a jegyzOkonyvvezetl és a jegyzOkonyv hitelesitésére
felkért két tanar irja ala.

A jegyzOkdnyv masolatit az irattirban kell elhelyezni. A jegyzOkdnyvekbe a
nevelbtestiilet tagjai, valamint az iskola munkdjanak ellen6rzésével megbizott szervek
képviseldi betekinthetnek. Az értekezletrél hianyz6 tanarok a jegyzOkonyvet utdlag
tanulményozhatjak.



9.

1.

A pedagogiai munka belsé ellendrzésének rendje

A neveld-oktaté munka belso ellendrzése a tanitasi 6rakon kiviil kiterjed a tanéran kiviili
foglalkozésokra is.

A nevel6-oktatd munka belsé ellenérzésének megszervezéséért ¢és hatékony
mikddtetéséért az igazgatd felelBs.

Az ellenérzés teriileteit, konkrét tartalmat, moddszerét és iitemezését az évenként

elkészitendd ellendrzési terv tartalmazza. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.
Az ellendrzési tervben nem szerepld, eseti ellenérzések lefolytatasarol az igazgat6 dont.

9.1. A nevelé-oktaté munka belsé ellenérzésére jogosultak

- azigazgato,

- az igazgatohelyettes,

- atanszakvezetok,

- amunkakdzdsségi tagok (szaktanarok) kiilon megbizas szerint.

Az igazgat6 az intézményben folyé valamennyi tevékenységet ellendrizheti. Kozvetleniil
ellendrzi az igazgatohelyettes munkajat. Ennek egyik eszkéze a beszamoltatas.

Az igazgatOhelyettes ellendrzési tevékenységét a vezet6i feladatmegosztasbol kovetkezo
sajat teriiletén végzi.

A tanszakvezetOk az ellendrzési feladatokrdl a munkakszosség tagjainal folyamatosan
tajékoztatjak az igazgatohelyettest.

9.2. Az ellenérzés médszerei

- a tandrdk, a tandrakon kivilli foglalkozasok, a beszamolok, a hangversenyek, a
versenyek latogatasa,

- atanuldi eldmenetel vizsgalata,

- irdsos dokumentumok vizsgélata.

Az ellendrzés tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, sziikség esetén a munkak$zosség
tagjaival meg kell beszélni.

Az altalanosithaté tapasztalatokat — a feladatok egyidejli meghatarozasaval — tantestiileti
értekezleten Osszegezni és értékelni kell.

A nvitva tartas rendije

Nyitva tartas:

- Aziskola szorgalmi id6ben hétf6tol péntekig reggel 10 6ratol 20 éraig tart nyitva.
- Az iskolat vasamap és munkasziineti napokon zarva kell tartani.



- Rendezvények esetén a nyitva tartdsra, valamint a szokdsos nyitvatartasi rendt6l
valo eltérésre az igazgatd ad engedélyt.

- Az iskolaban foly6 szakoktatas — sziikség esetén szombat déleléttre (8-14 oraig) is
kiterjedhet. Ebben az esetben portai ligyeletet kell tartani.

a) A hivatalos ligyek intézése az iskolatitkéri iroddban torténik 11-17 éra kdzott.
Az épiiletbe belépé sziiloket, illetoleg latogatokat az irodahoz kell kisérni, melyrél a
portaszolgalat keretében kell gondoskodni.

b) Az iskola a tanitasi sziinetekben az tigyeleti rend szerint tart nyitva.
A nyéri sziinetben — az igazgatésag székhelyén — irodai iigyeleti napokat kell tartani a
helyi Polgarmesteri Hivatallal &sszhangban. Ennek kozzétételérdl az igazgatd
gondoskodik.
A nyari tanitasi sziinet igyeleti rendjét az igazgat6 tanévenként hatirozza meg.
Az tigyeleti id6n kiviil a beosztasuk szerint munkét végzék tartézkodhatnak az épiiletben.
Egyéb esetekben (pl. rendezvény) az épiiletben valé tartézkodasra az igazgaté adhat
engedélyt.

2. Nyvilvantartas és kulcshasznalat

Az épiilet kulcsainak kiadasat a kulcsnyilvantartés tartalmazza.

3. Biztonsigi berendezés

A biztonsagi berendezést azok a személyek kezelik, akik az iskola bejarati kulcsaval
rendelkeznek.

4. A vezetok benntartézkodisa

(1)Az iskola nyitvatartasi idején beliil 10 6raté] 18 ordig az igazgaté és helyettese koziil egy
vezetonek az iskoldban kell tartdzkodnia.

A reggeli nyitva tartds kezdetétol a vezetd beérkezéséig, valamint a vezetd tavozasatol az
iskola zérasdig az intézmény rendjéért a szervezett foglalkozast tarté pedagdgus tartozik
felelosséggel.

(2) Az elektronikus uton eldallitott papir alapi nyomtatvanyok hitelesitésének a rendje:

Az eléallitott dokumentumokat iktatészammal ellatva, az iskola pecsétjével hitelesitve az
intézményvezet0 alairdsaval ellatva llitjuk ki, azok maésolatat irattarban taroljuk.

S. A ltesitmény és helyiségeinek hasznalati rendje

Az iskola Iétesitményeit, helyiségeit rendeltetésilknek megfeleléen, az Allagmegévas szem
elott tartasaval kell hasznélni.

5.1 Az iskola minden dolgozéja és tanuléja felelgs:

- akozosségi tulajdon védelméért, allagdnak megbrzéséért,

- aziskola rendjének, tisztasdganak megdrzéséért,

- az energia-felhasznalassal val6 takarékossagért,

- atiiz- és balesetvédelem, valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért.
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a)

b)

5.2 Intézményvi védé. 6vé elGirisok

A tanuldk az intézmény létesitményeit csak pedagogusi feliigyelettel hasznalhatjak.
Idegen személy az intézmény teriiletén csak ellendrzés mellett tartézkodhat. Tanitasi idén
kiviil tanul6 csak kiilon engedéllyel vagy szervezett foglalkozas keretében tartézkodhat az
iskoldban.

A tanulé a feliigyeletét ellato pedagogusnak koteles minden olyan balesetet a lehetd
legrovidebb idén beliil bejelenten, amely 6t az intézményben érte. A balesetrdl értesiilt
személy koteles tajékoztatni a munkavédelmi vezetdt, aki azt bejegyzi a tanul6i sériilési
naploba.

Tanul6nal a gyogyuldst igénylé balesetet ki kell vizsgalni, arrél jegyzokonyvet kell
felvenni és nyilvéntartést kell vezetni.

A hérom napon til gyégyulé sériilést okoz6 tanul6- és gyermekbaleseteket haladéktalanul
ki kell vizsgélni. Ennek sorén fel kell tamni a kivalts s a kozrehaté személyi, targyi és
szervezési okokat. JegyzSkonyvet kell felvenni, amelynek egy-egy példanyat a kivizsgélas
befejezésekor, de legkés6bb a targyh6t kéveté hénap 8. napjaig meg kell kiildeni a
fenntarténak, valamint 4t kell adni a tanulénak; kiskor( esetén a sziilének. A jegyz6konyv
egy példanyat a kiallito intézmény 6rzi meg. A vizsgilatot olyan esetekre is ki kell
terjeszteni, amikor veszélyhelyzetbsl kifolyélag személyi sériilés nem tortént.

A tanulokkal egészségiik &s testi épségiik  védelmére vonatkozé eldirdsokat,
veszélyforrasokat, az elvarhaté magatartasformakat a tanév els6 ordjan a szaktandrnak
ismertetni kell, s annak tenyét, megtorténtét a napld »~megjegyzések™ rovataban
dokumentalni kell.

Rendkivilli esemény, bombariadé esetén sziikséoes teenddk:

A tlzvédelmi utasitasban foglaltakhoz hasonléan azonnali riadét kell elrendelni és az

cpiiletet a tlizriado tervben meghatirozottak szerint Kiiiriteni. A bomba elhelyezésérl

ertesillt személy koételes jelenteni azt az intézményvezetdnek (helyettesnek),
akadalyoztatisuk esetén az iigyeletes tanarnak, aki a tovabbi bejelentéseket megteszi az
illetékes szervek felé (rendérség, tizoltosag).

- Rendkiviili eseményen kell érteni minden olyan eseményt, amelynek bekévetkeztét
elére nem lehet latni.

- Rendkiviili esemény és bombariadé esetén intézkedést a székhelyen miikddo iskolaban
az igazgaté hozhat. Akadalyoztatisa esetén az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési
rend szerint kell eljarni. A telephelyen az azonnali intézkedéseket az igazgat6helyettes
teszi meg, amelyrdl haladéktalanul taj ¢koztatja az igazgatot.

- Halasztast nem t{ir6 esetekben a kozvetlen vesz€ly elharitisa érdekében az azt észlels
kozalkalmazott kételes minden téle telhetét megtenni, amelyr6l beszamol az
intézmény igazgatdjanak.

- Bombariad6é alkalmaval az intézmény épiiletének kiiritése a tiizriadé terv szerint
torténik.

- Az ¢épilet kiiiritésének idétartalmérél, a tanulok clhelyezésérél, az intézkedést végz6
hatésag informaciéja szerint az igazgatd vagy az intézkedéssel megbizott személy,
illetve a telephelyen tart6zkod6 vezeté azonnal dont.

- A bombariadé6rél, a hozott intézkedésekrdl az igazgat6 rendkiviili jelentésben értesiti a
fenntartot.
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d) Vagyonvédelmi okok miatt az iiresen hagyott termeket zami kell.

e) Az iskoldhoz nem tartozé kiilsé igénybe vevék a helyiségek atengedésérdl szol6
megallapodas szerinti id6ben tartézkodhatnak az ¢épliletben. Az igénybe veviket
vagyonvédelmi kételezettség terheli és kértéritési felelosséggel tartoznak. Kételesek
betartani az iskola munkavédelmi és tiizvédelmi szabélyzatéban foglaltakat.

Iskolai konyv-, kotta-, zenemii- és eszkoztar (hangszerek, jelmezek, diszletek)

Az egyes tanszakok kottatarat a kijelolt tanszakvezetdk kezelik, adjdk ki a
szaktanaroknak, illetve tanuléknak. A kolcsdnzott kotta cimét, a kolcsdnzés id6pontjat,
visszaadését a napléban a »megjegyzés” rovatba kell bejegyezni.

A tanszakvezetSk, felelés tanarok, szaktanarok figyelemmel kisérik az j kottdk

megjelenését. Beszerzésének szilkségességét jelzik az intézményvezetének, aki a

koltségvetés fliggvényében a vasarldst engedélyezi. A beszerzésrél a szaktanar

gondoskodik.

- Az iskolai kényv-, kotta-, zenemiitér, hangszertar stb. (tovabbiakban konyvtar-
eszkoztar) az iskolai nevelé-oktaté munka hatékonysdgat, a korszerli szemléltetést
szolgilja.

- Torekedni kell az allomény folyamatos gyarapitdsira. A konyvtar-eszkoztar
alloményénak tartalmaznia kell a nevelési-oktatdsi tervek altal elbirt eszkdzoket
(ajanlott kotta és  zenemiiveket, szakkényveket, lexikonokat, szotarakat,
szakfolyéiratokat, valamint rendelkeznie kell az alapvetd kazetta, hanglemeztérral,
videokazetta-gyiijteménnyel.) A konyvtar-eszkoztar gytijtse az iskolai emlékeket,
dokumentumokat, hang- és videofelvételeket.

- A Kkonyvtdr-eszkoztar allomanyénak gyarapitdsardl, nyilvéantartasarol, a kélcsdnzés
rendjének kialakitdsarél és nyitva tartisarél a konyvtéros, illetve eszkdztaros
gondoskodik. Az iskolai felszerelések, technikai eszk6zok, hangszerek
nyilvantartasaért az igazgat6 altal megbizott személy felel.

- A néptanc felszerelések kezelésérsl (népviseletek, csizmdk), a Garabonciss Folklor
Egyesiilet gondoskodik.

- A tanév végén a tanul6knak bizonyitvanyosztas eldtt tartozésukat rendezniiik kell. Az
elveszett, vissza nem szolgéltatott iskolai tulajdont konyvet, kottat, hanglemezt,
hangszert, eszkdzt a foly6 kereskedelmi 4ron kell megtériteni.

6. I"Jnnegélxek, megemlékezések rendje. a hagyomanyipolissal Kapcsolatos feladatok

Tartalmi vonatkozasai:

Az iskola hagyomanyainak apolasa, jO hirnevének megérzése, Oregbitése az
iskolak6z0sség minden tagjanak joga és kotelessége. A hagyoményok 4polasaval
kapcsolatos feladatokat, tovibba az unnepélyekre, megemiékezésekre, rendezvényekre
vonatkozé id6pontokat, valamint a szervezési felelosoket a nevelGtestiilet az éves
munkatervben hatdrozza meg.

Az intézmény hagyomanyos kulturilis és tinnepi rendezvénvei:
- Oszi, téli, tavaszi koncertek.

Az iskolaszintli versenyek, rendezvények:
- hazi hangversenyek, tanszaki koncertek,
- megyei versenyek, fesztivalok.
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- A tanitasi ordk rendje

Az alapfoki miivészeti iskoldba jaré tanulék e tevékenységiiket kotelesek az
osztalyfénokiiknek bejelenteni, illetve az egyéb mas intézmény munkdjaban
(sportegyesiilet, mas miivészeti iskola) val6 részvételikr§l eldzctesen az alapfoku

r

miivészeti iskola igazgatéjat tajékoztatni, irdsos sziildi nyilatkozatban.

A tanuldk 6rait tgy kell beosztani, hogy azok ne iitkézzenek az altaldnos- és
kozépiskolajuk tanitdsi ordival, illetdleg munkaidejével. A f6targyi orak beosztasanal
ugyelni kell arra, hogy a tévolabb laké tanulék orait — ha lehetséges — kapcsoljuk a
kotelezd targyi oérakhoz. A csoportos Orakat sziinet kozbeiktatasaval kell megtartani.
Kivételes esetben — a koriilményektsl fiiggéen — az i gazgaté mésképp is rendelkezhet.

Ahol a tanul6k tSbbsége tavol lakik az iskolatol vagy a tanitas helyétol, illetéleg ha ezt a
tanul6k munkahelyi elfoglaltsaga, vagy teremhidny indokolja, a csoportos érak (eloképzo,
és a B tagozatosok 6rdinak kivételével) heti egy alkalommal 6sszevonhatdk.

A megtartott hangszeres érakat a fétargyi naploban détum szerint, a szolfézs, a mivészeti
tanszakok, illet6leg a kitelezo tantargyi ordkat az emlitett tantargyi naplokban sorszam és
datum szerint kell feltiintetni.

A tanitdsi 6rdk zavartalansiga érdekében a tanart és a tanul6t az 6rarél kihivni vagy a

tanitasi 6rat mas moédon zavarni nem szabad. A tanar kételes a tanitasi id6 el6tt 10 perccel
a tanitas szinhelyén megjelenni.

- A tanéran kiviili foglalkozdsok szervezeti formdi és azok rendje

8.1. Tanulményi kirindulisok, miivészeti tiborok, kiilfoldi _utak, tanulméinvi
versenyek, fesztivilok, szakmai rendezvények

Az alapfokd miivészeti iskoldban tanulményi kirdnduldsnak mindsiilnek az iskolai
csoportok, tanszakok kolcsénds latogatasai, cserehangversenyei, fellépései, a
hangversenyeken és az operaeléadasokon vals részvétel, a miivészeti, kozmiivelddési
intézmények, kigllitisok szervezett latogatasai. A tanulményi kiranduldsok a neveld-
oktaté munka szerves részei, azokat munkatervben rogziteni kell.

Tanitasi napokon szervezett tanulmanyi kirdndulds esetében a tanulék részvételéhez az
altaldnos- és kozépiskola, illetve az alapfokd miivészetoktatdsi intézmény igazgatdjanak
hozzijérulasa sziikséges.

Tanulmanyi kirandulasok, tdborozasok alkalmaval annyi kisérétanart kell biztositani,
amennyi a zavartalan lebonyolitdshoz sziikséges, de 20 tanulénként legalabb 1 fét. A
kisérétanarok felelések a rendért és a tanulok testi €pségéért.

Ha a tanul6 szereplésére is sor keriil, lehetdleg biztositani kell szaktandra részvételét.

Onként jelentkezd sziilék kiséréiil bevonhatk, de a tanari kiséretet nem helyettesithetik.
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A kirdndulas alkalméval, ha a csoportok az iskola székhelyét clhagyjék, az elsésegélyhez
sziikséges felszerelést magukkal kell vinni.

A kirdndulasok koltségeit — a sziildk meghallgatasaval — gy kell megallapitani, hogy
azok a sziil6ket csak a legsziikségesebb mértékben terhelj¢k, a sziikséges Osszeget
lehet6leg el6takarékossaggal biztositsak. Torekedni kell arra, hogy az allami gondozott
tanuldk anyagi ok miatt nem maradjanak tdvol a kirandulasokrél, és a tébb gyermekes
sziil6k anyagi megterhelése is minél kevesebb legyen.

Iskolai sziinetben (nyari, téli, tavaszi) az alapfoku miivészetoktatasi intézmény 6nalldan
vagy mads szervezetekkel, intézményekkel kozosen zenei, miivészeti alkotd, felkészits
taborokat szervezhet. A koltségeket az iskola, a rendezé szervek, illetve a résztvevék
kdzdsen viselik. A tdborozashoz szakmai tervet, koltségvetést kell késziteni. A tanulék a
kirandulasokon és a taborokban énkéntesen vesznek részt.

A tanulmdényi, szakmai versenyek, didknap része a tanév helyi rendjének, illet6leg az éves
munkatervnek, amely meghatirozza a szervezés feladatait és feleldseit. A teriileti és
orszagos forduléra tovabbjutott tanuldkat a verseny idejére az igazgatd mentesiti a tanitasj
Ordkon vald részvétel alél. Az igazgat6é gondoskodik arrél, hogy az orszagos, korzeti,
helyi vagy haziversenyeken gybztes, illetbleg helyezést elért tanulok eredményes
szereplését az egész iskolakdz0sség megismerje.

A tanulmanyi kirandulasokon, a szakmai versenyeken, tdboroziasban és a
tovabbképzéseken résztvevé tandrok (kiséré tanarok) koltségeirsl az iskoldnak kell
gondoskodnia. Ugyancsak az iskola kételes gondoskodni a résztvevd tanulok koltségeirsl
(atikoltség, részvételi dij). A mivészeti csoportok esetében az iskola anyagi
lehetéségeinek aranydban jarul hozzé a koltségekhez.

8.2. Pedagogusok rendKkiviili munkavégzésének korliatozasa

- A Koméromi Egressy Béni Alapfokti Mivészeti Iskola nem rendelkezik
szakszervezeti tagokkal. Kollektiv Szerzodés hidnyaban jelen dokumentumban
kivanjuk szabalyozni az elrendelhets rendkiviili munkavégzést és annak korlatozasat.

- A Kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. evi XXXIII. t6rvény Kjt. médositott

55/A. §, Vhr. 11/C. § (1) bek. értelmében az elrendelheté rendkiviili munkavégzés
felsé hatara naptari évenként legfeljebb kétszaznyolcvan 6ra.
Pedagégus-munkakérben nem  kell alkalmazni a rendkiviili munkavégzés
elrendelésének és a munkaidd mértékébe torténd beszamitasanak korlatozasara
vonatkozo rendelkezéseket, ha a rendkiviili munkavégzés elrendelése a Vhr. 11/A. 2)
bekezdés c) pontjsban meghatarozott okbél keriil sor, vagyis ha a betoltott munkakér
feladatainak ellatésa elére nem tervezhet okbol varatlanul lehetetlenné vilt,

- A pedagégus-munkakdrben a rendes munkaidén (heti 40 6ran) felill, rendkiviili

munkavégzés keretében tanitisi 6ra megtartisat csak abban az esetben lehet
elrendelni, ha a betsltétt munkaksr feladatainak ellat4sa varatlanul lehetetlenné valt.
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- C)radij fizetése mellett egyéni foglalkozas, szabadidés foglalkozas, tanéran kiviili
foglalkozds megtartasa a pedagbgus szaméra akkor rendelhetd el, ha el6tte az adott
héten a dijazas nélkiili két 6ra megtartasat elrendelték.

8.3 Cserekapcsolatok. belfldi és Kiilf6ldi tapasztalatcsere latogatisok

Az iskola igazgatdja engedélyével az iskolai munkaterv alapjan az iskola tanarai és tanul6i
tapasztalatcsere és  kozds miivészeti tevékenység  céljabol cserelatogatasokat,
hangversenyeket, kdzos fellépéseket szervezhetnek. Ennek koltségeit a meghivé felek
koles6nods megallapodésainak alapjan hatarozzék meg. Amennyiben a belfoldi és kiilfoldi
utazasra az irdnyit6 szerv vagy impresszari6 megbizasa alapjan keriil sor, a koltségek
téritése a megbizét terheli.

Kilfoldi iskolai kirandulés: az intézménnyel tanuléi jogviszonyban allé legaldbb hét
tanulé részvételével. Az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 pedagdgus vagy NOKS
munkakdrben foglalkoztatott személy feliigyeletével megszervezett.

A szomszédos allamokban €16 magyarokrol sz616 2001. évi LXII. térvény hatalya ald nem
tartozé éllam tertiletére irdnyulé. Nem mindsiil kulfoldi kiranduldsnak: Horvétorszag,
Romania, Szerbia, Szlovakia, Szlovénia, Ukrajna.

Téritéskoteles kirandulas

Nkt. 59. § (3a) bekezdés vonatkozik:
- Tanulmanyi kiranduldsra
- Kiilfoldi kirandulésra

Rendelkezés:
A tanulményi és a kiilfoldi iskolai kiranduldsok esetén a kdznevelési intézmény a
tanuldnak okozott karért a kartéritési felelésség altaldnos szabalyai szerint felel.
azaz a felel6sség a vétkességre tekintettel keriil megallapitisra
a kirdndulasok kikeriilnek az 59. § (3) bekezdésében felsorolt objektiv felel6sség
esetkdrébodl, amelyért az intézmény a vétkességére tekintet nélkiil felel

9._A tanulék felvétele az alapfoki miivészeti iskoliban

A felvételi vizsgékat altalaban majus kdzepén kell megtartani, szeptember elsé hetében az
esetleges iires helyek betsltésére potfelvételi vizsgat lehet tartani. Uj tanulé felvételérsl az
igazgatd — a felvételi bizottsag javaslatat és az iskola engedélyezett tanuléi 1étszamat
figyelembe véve — dont.

A felvétel eredményét irasban vagy az iskola hirdetétablajan kell a tanulokkal és a
sziildkkel, gondozdjukkal (a tovabbiakban szlil6) koz6lni. Ha egy tanszakra t&bb
jelentkez6 van, mint férdhely, a jelentkezOket a vizsga eredménye és az alkati megfelelés
alapjan kell rangsorolni. A tanulék osztalyba sorolasira — felvételi vizsgan nytjtott
teljesitménye alapjan — a felvételi bizottsag tesz javaslatot.

A fotargy, a kotelezotargy és a valaszthaté targy osztalyba sorolasa eltérhet egymastol.
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10. A diz'lk('inkorm{myzat

A tanuldk, a tanulokozosségek és a diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére
didkdnkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdénkormanyzatok tevékenysége a tanulékat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzat véleményét a nevelbtestiileti értekezleten
a didkénkormanyzat képvisel6je vagy a didknkormanyzatot segitd tanr képviseli.

11. Fegyelmezd intézkedések formdi és alkalmazisdnak elvei

- A fegyelmez$ intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l
indokolt esetben — a vétség sulyéra tekintettel — el lehet térni.
- A tanuléval szemben a kivetkez fegyelmezé intézkedés hozhaté:
> szobeli figyelmeztetés

» szaktanari vagy igazgatoi rasbeli intés.

- A szaktandri figyelmeztetés vagy irasbeli intés adhaté:

a fotargy, illetve kotelezod targy kévetelményeinek nem teljesitése, felszereléshiany,
foglalkozason eléfordulé t5bbszéri fegyelmezetlenség miatt, hazirend enyhébb
megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.

- Igazgatdi irasbeli intés:

a koriilmények mérlegelésével a szaktanar kezdeményezi.

12.A tankényvrendelés szabalyai

A tankdnyvrendelés szabalyait az 1/1994. (I1.3.) MKM rendelet 12.§-a tartalmazza. A tanuldi
tankdnyvek megvasarlasanak tamogatasat a Ktv. 118.§-4nak (5) bekezdése szabalyozza, a
koltségvetési torvény alapjan.

13. Felnéttoktatas

- Az alapfokt miivészeti iskola felnétioktatast szervezhet a nem tankételes korti tanulok,
illetve a 18. életéviiket betslték szaméra, Az iskola igény esetén korzeten kiviili tanulékat
is felvehet.

- A foglalkozasok iddpontjat a tanuléval cgyeztetve a szaktanar hatdrozza meg.

- A feln6ttoktatasban résztvevékre az alapfokti miivészeti iskoléra vonatkozé szabalyok
kételezd érvénytiek.
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- Az intézmény pedagégiai programjat, szervezeti €s miikodési szabélyzatat,
mindségirdnyitasi programjat, valamint a hazirendjét — az igazgat6 altal hitelesitett 3-3
masolati példianyban — a titkarsagon kell elhelyezni gy, hogy azokat a sziilék és a tanulok
barmikor szabadon megtekinthessék. A dokumentumok egy-egy példanya rendelkezésre
all az igazgat6i irod4ban, valamint az irattarban.

- A hazirend egy példanyat az intézménybe torténd beiratkozaskor a sziilének 4t kell adni.

- A Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban foglalt rendelkezések megtartdsa az intézmény
valamennyi alkalmazottjsra és tanuléjéra kételezo, megszegese esetén az igazgatd az
alkalmazottak esetében munkaltatsi jogkdrében intézkedhet, a tanuléval szemben
fegyelmez6 intézkedés, illetve fegyelmi eljaras indithat6.

- Az SZMSZ-ben foglaltakat meg kell tartani az iskolaval jogviszonyban nem 4all6 kiilsg
személyeknek is.

- Az SZMSZ-t az iskola neveldtestiilete fogadja el.

- A nevelGtestiilet 4ltal elfogadott SZMSZ az igazgat6 jovahagyasaval valik érvényessé és
1ép hatélyba.

- A hatélybalépés napja az SZMSZ joévéhagyasanak napja.

- Ezen SZMSZ hatalybalépésével egyidejiileg érvényét veszti az intézmény korabbi, 2017,
augusztus 30-¢n elfogadott Szervezeti &s Miiksdési Szabalyzata.
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A fenti Szervezeti és Mitksdési Szabélyzatot az Egressy Béni Zeneiskola Alapfoku Miivészeti
Iskola nevelGtestiilete a 2020, oktéber 12-én megtartott, hatdrozatképes értekezletén 100 %-os
szavazatarannyal elfogadta, ezt a tényt az igazgat6 és a vélasztott Jjegyz6konyv-hitelesiték
alairasukkal tanusitjak.
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Hikisch- Szilli Ilona Bé&jcziné Ré Krisztina
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